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Positive Leadership
mit
Ruth Seliger

Ruth Seliger prasentiert ihr neues Buch ,Positive Leadership“ - Eine Frage
der Einstellung: starkenfokussiert statt defizitorientiert. Positive Leadership ist
ein grundlegend neues FuUhrungsverstandnis, das Ergebnisse aus der
Positiven Psychologie mit den Grundfragen und —praktiken der Fuhrung
verknupft. Ziel ist die Forderung und Entwicklung des Besten in Mensch und
Organisation, gegenuber dem traditionellen FUhrungsverstandnis, das auf
Kontrolle setzt und Fehler ahndet. Positive Leadership basiert auf den drei
Prinzipien: Sinn — Starken — Einfluss und liefert damit das Fundament flr
bessere Leistungen, Zufriedenheit und Sinnstiftung am Arbeitsplatz. Die
Autorin erlautert in ihrem Buch die Grundlagen des Ansatzes, gibt Einblicke in
ihre Beratungspraxis und liefert Instrumente, die sofort angewendet werden
konnen (Klappentext).

Dr. Ruth Seliger ist Grunderin und geschaftsfuhrende Gesellschafterin von
TRAIN, Trainerin und Beraterin. Sie ist Autorin der Bucher ,Das
Dschungelbuch der Fuhrung“ und ,Einfuhrung in Grol3gruppen-Methoden®.

Wir laden alle eos-Mitglieder und Interessierten zu einem Abend intensiver
Auseinandersetzung mit dieser spannenden ldee ein. Im Anschluss soll es
noch bei einem kleinen Buffet Gelegenheit zum Weiterdenken, Austauschen
und Vernetzen geben.

Bitte melden Sie sich/melde dich bis zum 21. 5. 14 bei Michaela Sburny unter

michaela.sburny@eos.at an.

Wir freuen uns auf einen besonderen Abend!
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